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Résultats des 

En phase avec sa stratégie de développement qui accorde une place centrale à la culture de 
la reconnaissance, et afin de permettre 
compétences académiques et scientifiques de ses enseignants chercheursarrivé
retraite administrative, l’Université Hassan II de Casablanca, par le biais de son
validé et insƟtué le titre honorifique d

En effet, le titre honorifique de « 
Casablanca» a été mis en place pour honorer l’enseignant chercheur 
retraiteavec une carrière scientifique riche
sein de son université. Ce Ɵtre vise à l’encourager à 
développement de la connaissance et
qualités d’enseignant-chercheur et son expertise lui permettent d’apporter une contribution 
jugéeprécieuse et marquante pour le rayonn
représente aussi une distinction exceptionnelle aux enseignants chercheurs 
la retraite, reconnus par les pairs 
scientifique.  

Ainsi, lors de la deuxième édition
dossiers et de délibération par la commission chargée de l’évaluatio
statut, quatre enseignants chercheurs ont été sélectionnés sur un total
couvranttous les champs disciplinaires. Il s’agitde:

1. Pr.Sellama NADIFI de la 
2. Pr.Jaafar NACIRI KHALID 
3. Pr.Said FAKHI de la Faculté des Sciences Ben M’Sick
4. Pr.Abdelmajid BOUZIANE 

M’Sick 

En son nom et au nom de toutes les composantes de l’université, 
félicite les deux Professeurs sélectionnés
leur implication et engagement pour le rayonnement de leur université.
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« PROFESSEUR EMERITE » 
 

Résultats des Premières Nominations 
 

En phase avec sa stratégie de développement qui accorde une place centrale à la culture de 
de permettre à notre pays de conƟnuer à 

et scientifiques de ses enseignants chercheursarrivé
’Université Hassan II de Casablanca, par le biais de son

e titre honorifique de «Professeur Emérite».  

e titre honorifique de « Professeur Emérite de l’Université́
» a été mis en place pour honorer l’enseignant chercheur qui, arrivé à l’âge

retraiteavec une carrière scientifique riche, souhaite continuer ses activités scientifiques
Ce Ɵtre vise à l’encourager à continuer son investissement dans le 

de la connaissance et la recherche scientifique, particulièrement
chercheur et son expertise lui permettent d’apporter une contribution 

et marquante pour le rayonnement et la renommée de son 
une distinction exceptionnelle aux enseignants chercheurs 

par les pairs pour leurnotoriétéacadémique et

édition de cette distinction et suite à la procédure d’étude de 
par la commission chargée de l’évaluation des candidatures à ce 

enseignants chercheurs ont été sélectionnés sur un total de 
couvranttous les champs disciplinaires. Il s’agitde: 

de la Faculté de Médecine et de Pharmacie 
NACIRI KHALID de la Faculté des Sciences – Aïn Chock 

Faculté des Sciences Ben M’Sick 
BOUZIANE de la Faculté des Lettres et des des Sciences 

En son nom et au nom de toutes les composantes de l’université, Monsieur le
rofesseurs sélectionnés et remercie les membres de la commission pour 

leur implication et engagement pour le rayonnement de leur université. 
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En phase avec sa stratégie de développement qui accorde une place centrale à la culture de 
de conƟnuer à bénéficier des 

et scientifiques de ses enseignants chercheursarrivés à l’âge de la 
’Université Hassan II de Casablanca, par le biais de son Conseil, a 

Université́ Hassan II de 
qui, arrivé à l’âge de la 

, souhaite continuer ses activités scientifiques au 
investissement dans le 

particulièrement lorsque ses 
chercheur et son expertise lui permettent d’apporter une contribution 

de son Université. Il 
une distinction exceptionnelle aux enseignants chercheurs arrivés à l’âge de 

et leur excellence 

et suite à la procédure d’étude de 
n des candidatures à ce 

de seize candidatures 

des Sciences Humaines Ben 

Monsieur le Président, 
et remercie les membres de la commission pour 


