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Avis de concours pour le recrutement
Des professeurs Conférenciers
(Session 28/06/2024)

[’Université Hassan Il de Casablanca organise un concours pour le recrutement des professeurs
conférenciers (24 postes) session 28/06/2024, dans les établissements et les spécialités indiquées au

tableau ci-dessous :

Spécialité Nombre L’établissement
de Postes
Anglais 1 Faculté de Medecine et de
- - - - Pharmacie
Histologie-embryologie-cyto-génétique 1
Physiologie 1
Pharmacologie-pharmacodynamie 1
Mathématiques Appliquées 1 Ecole Normale Supérieure
Physique des matériaux et énergie 1
Sciences de 1'Education 1
Sciences de Gestion appliquées au Sport 1
Langue Anglaise 1
Sciences de I'Education et Ingénierie de Formation 1
Langue arabe 1
Informatique 3 Faculté des Sciences Ain chok
Informatique 3 Faculté des Sciences Ben m’sick
Intelligence Artificielle et Big Data 1 Faculté des Sciences et Techniques
- - Mohammedia
Apprentissage Automatique en Traitement d'Image et 1
Multimédia
Statistiques et Sciences de Données 1
Industrie 4.0 et Digitalisation 1 Ecole Nationale Superieure de
I’Electricité et de la Mécanique
Cyber Sécurité 1 Ecole Nationale Superieure des
Arts et des Métiers
I s lihuaY! LSl 5 iliaa yall dnia 1 Ecole Superieure de Téchnologie
Mathématiques appliquées 1 Ecole Normale Superieure de
I’Enseignement Téchnique de
Mohammedia
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Ce concours est ouvert aux candidats titulaires d’un Doctorat ou tout Dipléme reconnu équivalent
dans les spécialités demandées.

Les candidats doivent postuler sur la plateforme :
www.recrutement.enssup.gov.ma avant le 14/06/2024

Les condidats convoqués pour I’épreuve orale s’engagent a déposer les piéces suivantes auprcs des
services des ressources humaines des établissements avant de passer I’examen orale.

Une demande adressée au chef de 1’établissement concerné par le concours

Un Curriculum Vitae du candidat ;

Autorisation de participation au concours si le candidat est fonctionnaire;

Une copie certifiée conforme des diplomes obtenus

Une copie de I’arrété d’équivalence pour les candidats qui ont obtenu un doctorat étranger
Une copie certifiée conforme dela CIN ;

Un exemplaire de la these de doctorat

IR NP I SR

Un exemplaire de I’ensemble des travaux de recherche personnels, ou en collaboration (Article,
ouvrages, Etudes, etc)

La liste des candidats convoqués pour passer les épreuves orales sera publiée sur le site:
www.emploi-public.ma et le site : www.recrutement.enssup.gov.ma

cette publication sera considérée comme une convocation.
- Le résultat final sera publié sur les sites web mentionnés ci-dessus.

NB : Tout dossier incomplet sera rejeté. Seules les candidatures déposées sur la plateforme citée ci-
dessus seront acceptées.
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